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NACZELNY CEL WYCHOWANIA

Szkoła to nasz wspólny dom.

 Źle zbudowany dom można rozebrać i zbudować od nowa.

Źle wychowanego człowieka nie da się wychować drugi raz.

  ( J. W. Dawid )
                                     Dobrzejewice,  2008 
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1. PODSTAWY PRAWNE

1. Ustawa z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz. 329 i Nr 106, poz. 496, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 i Nr 141, poz. 943, z 1998 r. Nr 117, poz. 759 i Nr 162, poz. 1126 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239, Nr 48, poz. 550, Nr 104, poz. 1104, Nr 120, poz. 1268 i Nr 122, poz. 1320). 

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 grudnia 2008 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego i kształcenia ogólnego ( Dz. U. Nr 4, poz. 17 ).
3. Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz.   

    U. Nr 78, poz. 483). 

4. Karta Nauczyciela ( art. 6.)

5. Konwencja o Prawach Dziecka przyjęta przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 oraz z 2000 r. Nr 2 poz. 11 i 12). 

6. Powszechna Deklaracja Praw Człowieka. 

7. Statut szkoły

2. MISJA SZKOŁY

Nasza 6 – klasowa szkoła podstawowa realizuje zadania w zakresie:

· nauczania,

· kształcenia umiejętności,

· wychowania,

· opieki.

Klientami naszej szkoły są: 

· uczniowie,

· rodzice,

· nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni,

· samorządy wsi,

· Rada Gminy,

· Kuratorium Oświaty,

· instytucje i przedsiębiorstwa,

· organizacje młodzieżowe i społeczne,

· Kościół.

Naszym głównym celem jest wszechstronny rozwój uczniów:

· intelektualny,

· psychiczny,

· społeczny,

· moralny.

Atuty i walory naszej szkoły:

· przyjazna,

· bezpieczna,

· mająca dobrą kadrę nauczycielską,

· twórcza – otwarta na zmiany, zapewniająca rozwój ucznia,

· realizująca ambitny program dydaktyczno – wychowawczy we współpracy wszystkich klientów szkoły,

· dobrze zorganizowana i sprawnie zarządzana,

· otwarta na zewnątrz, promująca swoje osiągnięcia w środowisku. 

W naszej szkole:

· uczymy nowoczesnymi metodami aktywizującymi,

· stosujemy integrację międzyprzedmiotową,

· wykorzystujemy techniki informacyjne,

· stwarzamy możliwość rozwijania indywidualnych zdolności 

i zainteresowań,

· stosujemy motywacyjny system oceniania i wyróżniania uczniów,

· systematycznie mierzymy jakość pracy szkoły,

· tworzymy atmosferę przyjazną uczniom, troszczymy się o każde dziecko,

· dbamy o to, by szkoła była zdrowa i bezpieczna,

· realizujemy treści edukacji ekologicznej,

· przestrzegamy zasad demokratycznego życia społeczności uczniowskiej,

· stosujemy system pomocy dla dzieci z trudnościami w nauce oraz dla będących w trudnej sytuacji materialnej,

· współpracujemy z rodzicami dzieci oraz ze środowiskiem wychowawczym,

· dbamy o właściwą organizację pracy szkoły,

· zespołowo tworzymy program rozwoju szkoły,

· podnosimy kwalifikacje kadry pedagogicznej,

· dbamy o właściwe stosunki międzyludzkie,

· zwalczamy nałogi i patologie społeczne,

· utrzymujemy więź z naszym regionem,

· dobrze przygotowujemy uczniów do dalszej nauki w gimnazjum oraz do życia rodzinnego i społecznego,

· przygotowujemy uczniów do samodzielnego zdobywania wiedzy 

i informacji,

· kształtujemy postawy patriotyczne oraz poczucie odpowiedzialności uczniów za szkołę

3. WIZJA SZKOŁY

   Chcemy być szkołą:

· zapewniającą dobrze zorganizowane zajęcia dydaktyczne, prowadzone przez aktywną, dobrze przygotowaną kadrę, doskonalącą się  i wzbogacającą warsztat pracy; wspierającą pogląd, że kształcenie jest procesem trwającym przez całe życie         i zapewniającą podstawy do dalszej nauki;

· promującą uniwersalne wartości etyczne tj. humanitaryzm, odpowiedzialność, akceptację drugiego człowieka

· zapewniającą uczniowi wielokierunkowy i wszechstronny rozwój              w bezpiecznym i przyjaznym środowisku;

· kształtującą uczniów asertywnych, kompetentnych, kreatywnych, odpowiedzialnych, przygotowanych do dalszej nauki,

· wspierającą rodziców w procesie wychowywania dziecka.

     W naszej szkole będziemy dążyć do osiągnięcia coraz wyższego poziomu zdobywania wiedzy i umiejętności przez uczniów. W pracy wychowawczej będziemy kształtować postawy patriotyczne, prozdrowotne, proekologiczne i  proeuropejskie.

      Cele te osiągniemy poprzez stosowanie metod aktywizujących                       i kształcących umiejętności uczniów. Dzięki lepszej współpracy na linii: nauczyciel – uczeń - rodzice w pełni wykorzystamy potencjał możliwości każdego dziecka. Lepszą opieką otoczymy zarówno uczniów uzdolnionych, jak     i tych, którzy mają trudności w zdobywaniu wiedzy. Szkoła będzie lepiej wspierać rodziców w dziedzinie wychowania,                a rodzice pomagać będą  w realizacji programu wychowawczego szkoły. Uczniowie bardziej będą angażować się w przebieg zajęć lekcyjnych             i pozalekcyjnych oraz brać udział w życiu szkoły                                            i środowiska lokalnego.

    Musimy unowocześnić pracę szkoły, opracować system stałego monitorowania jej jakości, osiągnąć sprawność organizacyjną, motywować kadrę do ciągłego doskonalenia zawodowego.

    Będziemy dążyć do rozbudowy oferty zajęć pozalekcyjnych (wyjazdy na basen, lodowisko itp.).

4. SYLWETKA ABSOLWENTA

Uczeń klasy trzeciej:                                                                                               -  umie korzystać ze źródeł wiedzy dostępnych w domu i szkole,

-  stosuje w życiu codziennym zasady higieny,

-  rozwija aktywność fizyczną i twórczą,

-  chętnie i umiejętnie współdziała w grupie,

-  pozytywnie patrzy na świat, zachowując pogodę ducha,

-  jest przyjaźnie nastawiony do otoczenia, gotowy działać na rzecz   

   innych,

-  akceptuje ograniczenia związane z wiekiem,

-  wykazuje szacunek dla norm obowiązujących społeczność swojej     

   szkoły.   

Absolwent Szkoły Podstawowej:

(aktywny – świadomy)

-  odpowiedzialny za powierzone zadania,

-  ciekawy świata,

-  żądny wiedzy,

-  dociekliwy,

-  wrażliwy na piękno, 

-  wrażliwy na potrzeby innych,

-  samodzielny,

-  dba o własne ciało i zdrowie,

-  odróżnia dobre postępowanie od złego,

-  umie określić własne potrzeby,

-  umie nawiązywać i podtrzymywać kontakty,

-  rozumie znaczenie ekologii,                                                                                  -  szanuje i pielęgnuje tradycje rodzinne, szkoły, regionu, narodu i kraju,

-  uczestniczy w życiu społecznym najbliższego środowiska.  

-  ma świadomość bycia Polakiem i Europejczykiem,

-  jest wrażliwy na otaczający świat roślin i zwierząt.

5.Podstawowe zasady realizacji programu wychowawczego 

3. Wszyscy członkowie społeczności szkolnej znają założenia programu i są jego współtwórcami w kolejnych etapach realizacji. 

4. Wszyscy pracownicy szkoły zgodnie realizują program wychowawczy podejmując współodpowiedzialność za efekty jego realizacji. 

5. Wszyscy własnym przykładem i konsekwencją wspomagają się 

    wzajemnie w zwalczaniu problemów, przyjmując za nadrzędny cel  

    rozwój ucznia we wszystkich sferach jego osobowości.
6. ZADANIA SZKOŁY PODSTAWOWEJ W DODRZEJEWICACH

    1. Umożliwienie rozwijania zainteresowań uczniów poprzez   

        organizację zajęć pozalekcyjnych, indywidualizację procesu 

        lekcyjnego, realizację indywidualnych programów nauczania               

        lub toku nauczania oraz   współdziałanie  z klubami sportowymi           

        i szkołami w gminie.

   2.  Stwarzanie uczniom warunków do poznania samego siebie i swych 

        mocnych stron oraz uczenie krytycznego patrzenia na siebie              

        w  relacjach z innymi.

3.  Poznawanie człowieka i nabywanie umiejętności porozumiewania    

    się  z nim.

    4.  Poznawanie ról społecznych w swoim środowisku i relacji 

        zachodzących między nimi oraz organizowanie różnych form 

        społecznej aktywności.

   5.  Poznawanie środowiska przyrodniczego przez pryzmat swego 

        zdrowia  psychicznego i fizycznego.

    6. Rozwijanie wrażliwości na piękno przyrody i jej użyteczność.

    7. Poznawanie zasad higieny i zdrowego stylu życia.

    8. Prowadzenie profilaktyki uzależnień.

    9.  Poznawanie tradycji rodzinnych, szkoły, regionu, narodu i kraju.

7. TREŚCI WYCHOWAWCZE ZAWARTE W STATUCIE SZKOŁY
Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, powinni zmierzać do tego aby uczniowie w szczególności  (rozdział 3 §18 Statut szkoły):

1. Znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego 

w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym,   estetycznym, moralnym, duchowym;

2. Rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą ukierunkowaną na poszu​kiwanie prawdy, dobra i piękna w świecie;

3. Mieli świadomość życiowej użyteczności zarówno poszczególnych przedmiotów szkolnych, jak i całej edukacji na danym etapie;

4. Stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra w jego

wymiarze indywidualnym i społecznym, godząc umiejętnie dążenie 

do dobra własnego z dobrem innych, odpowiedzialność za siebie 

z odpo​wiedzialnością za innych, wolność własna z wolnością innych;

5. Poszukiwali, odkrywali i dążyli na drodze rzetelnej pracy do osiągania wielkich celów życiowych i wartości ważnych dla odnalezienia włas​nego miejsca w świecie;

6. Uczyli się szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia społe​cznego oraz przygotowywali się do życia w rodzinie,                w społeczności lokalnej 

i w państwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego                   i kształtowania  postaw patriotycznych;

7. Przygotowywali się do rozpoznawania wartości moralnych, dokony​wania wyborów i hierarchizacji wartości oraz mieli możliwość dosko​nalenia się;

8. Kształtowali w sobie postawę dialogu, umiejętność słuchania innych i rozumienia ich poglądów; umieli współdziałać                         i  współtworzyć       w szkole wspólnotę nauczycieli i uczniów.

9. POWINNOŚCI WYCHOWAWCY KLASY

    1. Prowadzenie godzin do dyspozycji wychowawcy klasy według  

        ustalonej tematyki, zgodnej z ogólnymi zadaniami                                   

        wychowawczymi szkoły oraz z uwzględnieniem  specyfiki klasy.

    2. Diagnozowanie potrzeb i trudności uczniów oraz procesów 

        interpersonalnych zachodzących w klasie.

   3.  Diagnozowanie sytuacji rodzinnej uczniów.

4.  Integrowanie klasy i dbanie o utrzymywanie w niej dobrej atmosfery   

     pracy.

   5.  Udzielanie uczniom wsparcia psychicznego w problemach 

        osobistych, rodzinnych lub szkolnych.

   6.  Obserwowanie, notowanie i ocenianie zachowań uczniów.

   7.  Działania  wychowawcze (imprezy klasowe, wycieczki, wspólne  

       wyjścia do kina, teatru itp.) stwarzające możliwość integrowania  

       klasy, kształtowania kultury osobistej uczniów, wdrażania                    

       do współdziałania, poszerzania zainteresowań itp.

  8.  Organizowanie różnych form pomocy dla uczniów np. pomocy  

       koleżeńskiej w nauce, pomocy materialnej we współpracy                              

       z pedagogiem szkolnym.

  9.  Utrzymywanie partnerskiej współpracy z rodzicami uczniów                     

       i wspieranie ich w wychowywaniu dzieci.

10. Tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego 

       uczenia się oraz przygotowanie do życia w rodzinie                              

       i w społeczeństwie.

11.  Zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnej informacji na 

       temat wymagań stawianych przez szkołę, podejmowanych działań               

       oraz osiągnięć uczniów.

12.  Bieżące rozwiązywanie problemów wychowawczych, w tym także   

       wspomaganie uczniów mających trudności w nauce.

13.  Współpraca z pedagogiem szkolnym w rozpoznawaniu potrzeb                

       i  problemów uczniów ( także zdrowotnych. )

10. POWINNOŚCI WYCHOWAWCZE NAUCZYCIELI PRZEDMIOTÓW

      Nauczyciel na każdej lekcji powinien własną postawą i przez stwarzanie konstruktywnych sytuacji wychowawczych:

· uczyć systematyczności, dokładności, punktualności, tolerancji, przestrzegania obowiązujących norm, pracowitości itp.,

· podnosić poczucie własnej wartości uczniów i dążyć do wypracowania przez nich samokrytycyzmu,

· uczyć poprawnej komunikacji i współpracy w grupie,

· zapoznawać z zasadami kultury życia codziennego,

· uczyć troski o własne zdrowie i bezpieczeństwo,

· dbać o poprawne wyrażanie się uczniów.

    Zadaniem każdego nauczyciela jest wykorzystywanie treści przedmiotowych do ukazywania:

· wartości ogólnoludzkich, które mogą stać się drogowskazem             w życiu człowieka, 

· przykładowych postaw bohaterów literackich, historycznych

 i współczesnych wobec ludzi, sytuacji, problemów, idei,

· procesu podejmowania decyzji i ich skutków,

· rozwiązywania trudnych sytuacji życiowych i dokonywania wyborów,

· tradycji rodzinnych, regionalnych, narodowych i ich znaczenia dla tożsamości człowieka,

· wartości rodziny w życiu człowieka,

· piękna przyrody, jej użyteczności i sposobów ochrony przed zgubnymi wpływami cywilizacji,

· osiągnięć człowieka, będących skutkiem jego pracy                            i zaangażowania,

· znaczenia norm moralnych w życiu człowieka,

· zagrożeń dla człowieka ze strony przyrody i cywilizacji oraz sposobów ich uniknięcia.

11.  METODY I SPOSOBY DZIAŁANIA

Szkolny program wychowawczy realizowany jest w ramach :

    1.  wszystkich przedmiotów nauczania oraz godzin do dyspozycji     

         wychowawcy klasy , 
 2.  uroczystości i apeli szkolnych , 
 3.  zajęć pozalekcyjnych ( koła zainteresowań ) ,
    4.  pracy Samorządu Szkolnego , świetlicy szkolnej ,   PCK , UKS
    5.  imprez sportowych i wycieczek .
Wspieranie procesu wychowawczego przez treści wychowawcze realizowane w ramach ścieżek edukacyjnych : 

1. ekologicznej, 
2. prozdrowotnej, 

3. regionalnej,

4.  czytelniczej i medialnej,

5. wychowanie do życia w rodzinie.

12. ROCZNE PLANY DZIAŁAŃ WYCHOWAWCZYCH DLA   

     KLAS I - VI

      Wdrażanie programu wychowawczego szkoły będzie odbywać się       w oparciu o roczne plany działań wychowawczych dla każdej klasy. Podstawą do tworzenia planów wychowawczych są : 

    1. program wychowawczy szkoły,

    2. programy nauczania poszczególnych przedmiotów,

    3. diagnoza potrzeb klasy.

Plany składają się z dwóch części :

   1. zawierająca treści wynikające z założeń Programu wychowawczego 

       szkoły i Szkolnego zestawu programów nauczania, (załączniki 1 –6),

   2. zawierająca zadania wynikające z ewentualnych problemów 

       wychowawczych, zagrożeń lub  nieprawidłowości w zachowaniu 

       uczniów danej klasy uzyskane na podstawie bieżącej diagnozy. 

Plan działań wychowawczych zawiera:

   1. cel ogólny wychowania,

2. efekty oddziaływań wychowawczych,

3. cele operacyjne,

   4. zadania,

5. osoby odpowiedzialne,

6. termin realizacji,

7. ewaluację.

   Plany oddziaływań wychowawczych powinny uwzględniać następujące imprezy i uroczystości  ze Szkolnego kalendarza imprez i uroczystości:

   1.Coroczne:

Ceremoniał szkolny:

· Rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego,

· Ślubowanie klas I,

· Święto Edukacji Narodowej,

· Wybory do samorządu szkolnego,

· Święto Niepodległości,

· Dzień patrona szkoły,

· Konstytucja 3 Maja,

· Dzień samorządności klasy IV-VI,

· Powitanie wiosny.

Kultywowanie tradycji regionalnej i rodzinnej:

     -    Mikołajki,

     -    Boże Narodzenie,

     -    WOŚP,  

     -    karnawał,

     -    ostatki,

     -    Dzień Matki klasy I-III.

Program ekologiczny:

· Sprzątanie Świata,

· Święto Ziemi.

  2.Cykliczne:

· Profilaktyka uzależnień,

· Akcje środowiskowe - zbiórka surowców wtórnych, loterie fantowe,

· Wychowanie prozdrowotne – wyjazdy na basen, lodowisko, rozgrywki sportowe, turnieje i inne,

· Poznajemy inne narody – działalność Klubów Europejskich,

· Festyn jesienny,

· Festyn wiosenny.

13. WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI

Zasady współpracy z rodzicami uwzględniają:

1. przepływ informacji o uczniach pomiędzy rodzicami                             i nauczycielami,

2. poradnictwo dla rodziców,

3. udzielanie rodzicom wsparcia w trudnych sytuacjach,

4. wskazanie możliwości korzystania z pomocy specjalistów                  ( psychologów, logopedów ).

   Wychowawcy i nauczyciele przedmiotów będą informować                      o postępach   w nauce i zachowaniu dzieci na wywiadówkach,                      a także na życzenie rodziców w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych              i dyżurów.

   W szczególnych przypadkach wychowawcy i nauczyciele przedmiotów mogą udzielać informacji telefonicznych ( w czasie wolnym od zajęć lekcyjnych i dyżurów ), a także przekazywać informacje w dzienniczkach ucznia i listownie.

     Na początku każdego roku szkolnego wychowawcy klas i nauczyciele przedmiotów zapoznają rodziców na zebraniach:

1. ze szkolnym programem wychowawczym,

  2. z planem pracy wychowawcy klasy,

  3. z wewnątrzszkolnym systemem oceniania,

  4. z przedmiotowymi systemami oceniania.

    Rodzice klas pierwszych będą  zapoznawani ze statutem szkoły           na początku roku szkolnego.

    Pedagog szkolny jest zobowiązany do przekazania informacji                   o instytucjach wspierających dziecko i rodzinę (np. Centrum Pomocy Rodzinie, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, telefon zaufania            i inne). 

    Rodzice w pracy opiekuńczej i wychowawczej powinni uzyskać wsparcie poprzez:

      1.  pedagogizację - krótkie prelekcje wychowawcy lub pedagoga              

          (10-15 min.) na zebraniach z rodzicami, dotyczące problemów 

          rozwoju dzieci i młodzieży oraz metod postępowania w różnych 

          sytuacjach wychowawczych,

2. udzielanie pomocy rodzicom w rozwiązywaniu indywidualnych problemów wychowawczych lub rodzinnych, na życzenie rodziców, przez pedagoga, wychowawcę klasy,

3. propozycja skierowania (w poszczególnych przypadkach) na badania lub konsultacje do poradni psychologiczno-pedagogicznych,

4. udzielenie pomocy rodzinom potrzebującym wsparcia (patologicznym, niewydolnym wychowawczo, w trudnej sytuacji finansowej).

   Zachęcanie rodziców do wspólnych działań na rzecz uczniów i szkoły:

       1.  udziału w imprezach klasowych i szklonych, 

       2.  współorganizowaniu wycieczek,

  3. udziału w drobnych remontach i upiększaniu klasy, budynku 

     szkolnego itp.,                                                                                              

  4. udziału w realizowaniu programu wychowawczego.

    Badanie opinii rodziców ( w formie ankiet lub wyrażania opinii na zebraniach klasowych) prowadzone w zależności od potrzeb, winno dotyczyć: 

1. oczekiwań rodziców wobec szkoły, 

2. skuteczności realizowania zadań wychowawczych i edukacyjnych,

3. programu wychowawczego szkoły,

4. wewnątrzszkolnego systemu oceniania, 

5. przedmiotowych systemów oceniania.

14. MONITORING I EWALUACJA

      Pierwszej ewaluacji dokonamy po pierwszym roku pracy według skonstruowanego harmonogramu.

W ewaluacji będziemy uwzględniać opinie uczniów, rodziców, nauczycieli itp.

Każdego roku będziemy dokonywali ewaluacji wybranego zadania               z programu wychowawczego szkoły.

Monitoring- ciągły proces rejestrowania postępów w realizacji naszego programu. 

Monitorowaniu podlegają co roku:

· plany pracy wychowawczej wychowawcy klasowego, 

· organizacja i przebieg imprez i uroczystości szkolnych( kalendarz imprez i uroczystości szkolnych),

· organizacja, cele i zadania wycieczek szkolnych( karty wycieczek), 

· realizacja ścieżek międzyprzedmiotowych (plany pracy nauczycieli, zapisy w dziennikach lekcyjnych),

· organizacja, zadania i cele kół przedmiotowych i kół zainteresowań (plany pracy, dzienniki),

· profilaktyka zdrowotna ( zapisy w dziennikach lekcyjnych z realizacji zagadnień ścieżek międzyprzedmiotowych),

· realizacja zadań pedagoga szkolnego ( zapisy w dziennikach, plan pracy).

Ewaluacja- systematyczna realizacja, interpretacja. Podejmowanie decyzji o zmianach jakościowych. 

   1. Ewaluacja początkowa - pozwala stwierdzić od czego zaczynamy 

    nasze  działania, jaki jest stan początkowy badanego obszaru  

    (potrzeby klientów szkoły).

  2. Ewaluacja kształtująca - ciągłe zbieranie danych niezbędnych do 

     dokonania oceny i sprawdzenia, czy nasze działania doprowadzają  

     do uzyskania pożądanych efektów. Niezbędne jest wyznaczenie  

     sobie  celów, kryteriów (ujęte w programie rozwoju szkoły), 

     wskaźników    sukcesu, metod i organizacji badań, sposobu 

     wykorzystywania     wyników oraz decyzji na nich opartych.

W tym celu dyrektor powołuje każdorazowo zespół ewaluacyjny, którego celem będzie:

1.zaplanowanie działań ewaluacyjnych,

a) projektowanie ewaluacji:

· co będziemy badać?,

· do czego potrzebne nam wyniki badań?,

· kto przygotuje narzędzia?,

· jaki będzie harmonogram działań ewaluacyjnych?.

b) budowa narzędzi badawczych,

c) przeprowadzenie badań,

d) analiza wyników,

e) sformułowanie wniosków.

3. Ewaluacja końcowa- prowadzi do uzyskania danych 

    podsumowujących efekt końcowy, który jest wynikiem dłuższych  

    działań. Jej wyniki ujmuje się  w raporcie przedstawionym rodzicom, 

    nauczycielom, samorządowi lokalnemu itp.

Raport

     Z przeprowadzonego pomiaru funkcjonowania Programu wychowawczego należy sformułować wnioski, które zostaną wykorzystane do dokonania poprawek w systemie.

    Raport powinien składać się z następujących elementów:

· opis obszaru badań,

· opis obszarów badawczych kluczowych pytań ewaluacyjnych,

· opis metod i narzędzi,

· zebranie wyników badań oraz opis warunków przeprowadzania                  i organizacji badań,

· analiza wyników,

· wnioski i wskazówki co do przyszłych działań.

    Raport powinien być komunikatywny i dostosowany do adresata. Może posłużyć upowszechnieniem wyników wśród adresatów.

Znowelizowany Program wychowawczy przyjmuje się do realizacji uchwałą Rady Pedagogicznej, po zaopiniowaniu go przez rodziców             i uczniów. Raport z przeprowadzonego pomiaru znajduje się                       w dokumentacji szkolnej.

 14. Postanowienia końcowe

1. Dokonywanie zmian w treści niniejszego Programu   

    wychowawczego następuje po przeprowadzeniu kolejnych etapów 

    zaplanowanej ewaluacji .

2. Niniejszy Program wychowawczy Szkoły wchodzi w życie z dniem   

   1 września 2004 r. i obowiązuje do czasu jego zmiany.

      PROGRAM WYCHOWAWCZY SZKOŁY  uchwalono na posiedzeniu rady pedagogicznej w dn. 13 maja 2004 r.  po uzyskaniu akceptacji rady rodziców ( Uchwała Nr 4/2003/2004 ). Zawiera późniejsze zmiany.
W imieniu rady rodziców:                                   
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